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  مقدمه

هاي آموزشی معاصر، پرداختن به مقوله کیفیت است تا افرادي توانمند براي هاي مهم نظامیکی از دغدغه
گیزه، نبنیان تربیت کند. یک نظام آموزشی با کیفیت مبتنی بر فراگیران با اادگیرنده و دانشتحقق جوامع ی

روز، فضاهاي هاي درسی مرتبط و بهت مناسب و کافی یادگیري، برنامهاي، تسهیلااستادان و معلمان حرفه
  هاست. ها و گرایشمناسب یادگیري، مدیریت مشارکتی و ارزیابی واقعی از نتایج یادگیري شامل دانش، مهارت

ه شترکی در زمینپردازان آموزشی هنوز به وفاق محوزه کیفیت، اندیشمندان و نظریه گیبا توجه به گسترده
 نه تنها برسطوح پس ،پایه اند، اما آنچه که مسلم است این است که کیفیت ضعیف آموزشِکیفیت دست نیافته

شود. هاي اجتماعی نیز میگذارد، بلکه موجب محرومیت شدید از فرصتاز آن (متوسطه و عالی) تاثیر می
رآیندهاي یاددهی متعددي از جمله ف علاوه بر این، دستیابی به دستاوردهاي موثر و مرتبط یادگیري به عوامل

ۀ لازم را فراهم زمین ،که به شکل یکپارچه و هماهنگمرتبط است ها و عاملان آموزشی و یادگیري، محیط
هاي لازم شوند. تضمین کیفیت و ها و قابلیتان قادر به کسب موثر دانش، مهارتکنند تا یادگیرندگمی

شود و تاکنون سطوح مختلف نظام آموزشی انجام میگونی در سنجش دستاوردهاي یادگیري به اشکال گونا
ست، هاي آموزشی انجام شده اهاي کلیدي جهت پایش برنامهها و قابلیتهاي زیادي براي تعریف مهارتتلاش

  ها، هنوز چالش کیفیت و بحران یادگیري به قوت خود باقی است. اما علیرغم همه این تلاش

منظور یفیت آموزش و یادگیري در کشور بهخصوص وضعیت کو تبادل نظر در ه موارد فوق، بحثبا توجه ب
اي رورت ویژهاز ضحقق نظام آموزشی باکیفیت و پویا ها و تبیین راهکارهاي موثر براي تشناخت چالش
                                                                                                                            برخوردار است. 

        
با حمایت وزارت علوم، تحقیقات و  دانشگاه خوارزمیبا همکاري مشترك کمیسیون ملی یونسکو بر این اساس، 

اي و و فناوري، وزارت آموزش و پرورش، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، سازمان آموزش فنی و حرفه
کنفرانس ملی ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري در نظام آموزشی "ی مرتبط،تخصص -هاي علمیانجمن
  .کرد برگزاردانشکده علوم انسانی دانشگاه خوارزمی، سالن ابوریحان در  ،1396 آذر 29 تاریخ  در را، "ایران

لی در الملرویکردها و تجارب ملی و بینشامل مراسم افتتاحیه، چهار پانل تخصصی با عناوین: این کنفرانس 
کیفیت در  زمینه ارتقاي کیفیت آموزش پایه و متوسطه کیفیت،  نظارت و ارزیابی در آموزش عالی، ارتقاي

نظران، اساتید و مدیران اجرایی  بود که صاحب ارتقاي کیفیت در آموزش پزشکی اي، وآموزش فنی و حرفه
وزش و یادگیري به بحث و تبادل ها و دستاوردهاي مربوط به تضمین کیفیت آمها، در خصوص چالشطی آن

 شد. ارائهتوصیه نامه کنفرانس  قالب نظرات مطروحه در جمع بندي ونظر پرداختند 



 

۶ 

 

  

  



 

٧ 

 

  مراسم افتتاحیه

دکتـر  آقـاي  االله مجید و پخش سرود جمهوري اسـلامی ایـران،   پس از تلاوت آیاتی از کلام ،مراسمدر آغاز این 
کنفرانس، ضمن خیر مقدم به مدعوین و اعضا حاضـر  رزمی و رئیساللهی، رئیس دانشگاه خواسبحانعلی دمحم

هـا  هاي کشور است کـه در تمـامی زمینـه   کیفیت یکی از مباحث اساسی و دغدغه بحث"کرد: ر اظها ،در جلسه
 ـ     . کرد را پیگیري آنطور جدي بهپرداخت و  این موضوعتوان به می ا کیفیـت بـه لحـاظ مفهـومی و علمـی و ب

شـود بایـد   تولیـد مـی  چـه  آنهـر   ،دهـیم، ایـن اسـت کـه    به دانشجویان آمـوزش مـی  که ه چدرنظر گرفتن آن
  ."و نیاز جامعه را پاسخ دهدباشد عبارتی مشتري داشته کننده و یا بهمصرف

  
 موضوع که کیفیت، مفهـومی گسـترده و چندجانبـه اسـت، ادامـه داد:      اللهی با تاکید بر اینسبحانآقاي دکتر 

ها و اینکه چگونـه  آن سانی را بدون توجه به خروجیمنابع مادي، معنوي و ان ،بسیاري از موارددر ما متاسفانه "
ایـن اسـت کـه     باکیفیـت بحـث اساسـی در آمـوزش    رو، از ایـن  کنـیم. گیرند، هزینه مـی مورد استفاده قرار می

 کـه در دنیـا در حـال   اتـی  با توجه به تحولات و تغییر زهاي جامعه وشود، مطابق با نیاهایی که داده میآموزش
تـوان بـه نـرخ    وبی دارد که از آن جمله مـی توجهی به این اصل، نتایج نامطلیچراکه ب انجام است، صورت گیرد.
سطوح مختلـف آمـوزش    اظهار امیدواري کرد که در ادامهوي در  ."اشاره کردالتحصیل بالاي بیکاري افراد فارغ

، نتایج مطلـوب و  د حاضربا حضور اساتیهمچنین و  ت پرداخته شودجاي کمیت به کیفیهعالی باز جمله آموزش
رئـیس  د. عملـی و اجرایـی کـر    در سـطح جامعـه،   ها رابتوان آن تاحاصل شود از این کنفرانس اي درخورتوجه

نظـام جمهـوري    مدتما در بحث آموزش باکیفیت در پی تحقق اهداف بلند": افزود در خاتمه دانشگاه خوارزمی
  ."هستیم که این امر بدون همراهی شما اساتید و دانشگاهیان میسر نخواهد بود نایرا اسلامی

گـذاري  دکتر سعداالله نصیري قیداري، دبیرکل کمیسیون ملی یونسکو و رئیس شوراي سیاستآقاي  پس از آن 
دیـدي  شود و هیچ ترمطرح می ی جهانیعنوان اولویتآموزش بحثی است که امروزه به": اظهار داشت کنفرانس،

اکـرم (ص) بعـد از نـام و یـاد خداونـد، بـا کلمـه        سال پیش، رسالت نبی 1400حدود. نسبت به آن وجود ندارد
شود و این بدان معناست که پیامبر اعظم خیلی زودتر از جامعه بشـري امـروز بـه اولویـت اول     آغاز می "اقرا"

هاي بسیار، امروز به ایـن نتیجـه   هزینهو  هاها، مرارتبشر پس از پشت سرگذاشتن جنگ. جهان پی برده است
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ها، تنها از راه آمـوزش، علـم و فرهنـگ    رسید که نیل به صلح، پیشرفت، توسعه، عدالت اجتماعی و تعالی انسان
هـاي  هـاي اخلاقـی، ناهنجـاري   امـروزه بـدرفتاري  . ها اساس تشکیل سازمان یونسکو اسـت شود و اینمیسر می

هـاي تسـلیحاتی،   هـاي سیاسـی، رقابـت   بین رفتن مواریث فرهنگی، تعارض هاي فرهنگی و ازاجتماعی، کاستی
هاي اقتصادي و تبعیض نژادي، همگی محصول و نتیجه فقدان آموزش صحیح و باکیفیت و بها ندادن عدالتیبی

 وء همچنین با اشاره به تاکیدي که از گذشته در دین و فرهنگ و سیره انبیا و اولیـا  دکتر نصیري. "به آن است
دهـد  ها ما را به این سمت سوق مـی همه این"مقوله آموزش، علم و خرد وجود دارد، گفت:  ادبیات ما نسبت به

واقـع بایسـتی    تر کند. درما را به یزدان نزدیک باید آموزش. که به آموزش باکیفیت توجه بیشتري داشته باشیم
ا بشر از مسـیر درسـت خـود منحـرف نشـود.      هاي انسانی به موازات هم پیش بروند تدانش و اخلاقیات و ارزش

  ."گوي آن باشد و این یکی از خصال آموزش کیفی استبرگزینیم که خداوند، آفرین یعنی باید دانشی را

  
نهمـین اجـلاس    و رویداد بسیار مهم بـراي ایـران در جریـان سـی     2دبیرکل کمیسیون ملی همچنین به ثبت 

دانشـگاه  "د: ا و مشاهیر جهانی یونسکو اشاره داشت و اظهـار کـر  در فهرست رویداده نسکوکنفرانس عمومی یو
ایـن رویـداد از آن جهـت حـائز      .ترین دانشگاه جهان ثبت شـد عنوان قدیمیشاپور دزفول بهساله جندي 1750

عـلاوه  . کندالمللی در جهان معرفی میاهمیت است که کشور ایران را به عنوان مهد تأسیس اولین دانشگاه بین
بـن  الـدین یحیـی  زندگی فعال شیخ شهاب پنجاهمین سال و ، ما توانستیم هشتصدشاپوردانشگاه جندي بر ثبت

واقـع   در .به ثبـت برسـانیم   ،حبش سهروردي (صاحب مکتب اشراق) را نیز در فهرست مشاهیر جهانی یونسکو
ا بـه آمـوزش   هـا نشـان از توجـه م ـ   کشور ما به لحاظ ادب، فرهنگ و دانش، کشور حاصلخیزي اسـت کـه ایـن   

  ."باکیفیت دارد

براي تحصـیل  که  (ص) هاي خود با تاکید بر فرموده رسول اکرمنصیري در بخش دیگري از صحبتآقاي دکتر  
 ،در اینجا مقصود از علم، علم باکیفیت است و امروزه کـه مسـائل  "، گفت: علم به دورترین نقطه عالم سفر کنید

باید به کیفیت آن نیز توجه کرد. چراکه حتی معضل بیکـاري کـه   ، تر شده استر و رشد علمی گستردهتپیچیده
اي سال گذشته ما پـروژه  .شوداللهی نیز بدان اشاره کردند در سایه آموزش و علم باکیفیت حل میدکتر سبحان

که این پـروژه تصـویب و بـه مـا     کیفی آموزش و یادگیري به یونسکو معرفی کردیم و زمانی يرا در زمینه ارتقا
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اي مبنی بر توجه بـه آمـوزش باکیفیـت ابـلاغ     نامهلاغ شد، از طرف وزارت علوم، تحقیقات و فناوري هم بخشاب
اللهی داشتیم که خروجی آن منتج به برپایی ایـن کنفـرانس مشـترك    اي با دکتر سبحانشد. پس از آن جلسه

  .  "شد

پرورش که مبتنـی بـر نظـام تعلـیم و      سند تحول بنیادین آموزش و هب اشارهبا  دبیرکل کمیسیون ملی یونسکو
المللـی داریـم، همچنـین    ما در این سند، بهترین احکام را در بعد ملی و بین": تاکید کردتربیت کشور ما است، 

هاي منطبق با نیازهاي کشور نیز در ایـن سـند دیـده شـده اسـت.      گذارياستفاده از تجربیات جهانی و سیاست
این خصوص بایـد مـدنظر    چه که درامروز در نوشتن اسناد مشکلی نداریم و آنبنابراین باید توجه داشت که ما 

المللـی)  اي و بـین ربط (در سطح ملی، منطقه، تخصیص بودجه کافی و برقراري ارتباط با نهادهاي ذيقرار گیرد
اف و رو مـا اهـد  از ایـن  هاي ملی به مثابه بازوي اجرایی سـازمان یونسـکو در کشـورها هسـتند    کمیسیون. است

می ایران پیگیـري  ها و قوانین جمهوري اسلاهاي سازمان یونسکو را در چارچوب اسناد بالادستی و ارزشبرنامه
پذیریم؛ که البته این اختیار قانونی هـر  هاي ما باشد، نمیچه مغایر با اسناد بالادستی و ارزشو هر آن  کنیممی

ما موظف هستیم بر مبناي اساسنامه کمیسیون ملی "د: افزو آقاي دکتر نصیري. "کشوري در این سازمان است
سـازي کـرده   یونسکو، بهترین تجربیات خود را به دنیا انتقال دهیم و نیز بهترین تجربیات دنیا را در کشور بومی

هـاي  گري خود را در انتقـال یافتـه  یونسکو باید نقش تسهیل. کار گیریمهاي خود بهو با تاکید و توجه به ارزش
و آموزشی کشورهاي شمال به جنوب، تقویت کند و ضمن کاهش شکاف علمی بین کشورهاي پیشـرفته  علمی 

واقع سازمان یونسکو باید تمام تـلاش خـود را در    یافته، با آپارتاید و تبعیض علمی، مقابله کند. درو کمترتوسعه
کـار  آموزشی کشورها بـه  -ي ملیهاي بومی، فرهنگی و ساختارهااین زمینه با احترام گذاردن به مبانی و ارزش

تسهیل آموزش یعنی دسترسی همه به آموزش، یکی دیگر از اهداف یونسکو است که جمهـوري اسـلامی   . گیرد
ایران در این زمینه در جایگاه خوبی قرار دارد؛ هم به لحاظ تولید علم و هم از منظر دسترسـی بـه آن و ایجـاد    

  ."ران و محرومانهاي برابر براي دختران، پسران، فقیفرصت

ن است. همه مـا مـوافقیم   هاي جواناموضوع و چالش مورد بحث دیگر، توسعه مهارت": ضافه کردا در ادامه وي 
شکل فزاینده در جهـان، چـالش مشـترك    التحصیلان دانشگاهی و متوسطه بهروزافزون بیکاري فارغکه افزایش 
هـاي  نظـام  .ت پیوند آموزش و جهـان کـار برداشـت   هاي جدیدي براي تقویهاي عضو است. باید گامهمه دولت

گسترش دهند و با تقویـت   ،هاي درسی به نیازهاي بازار کارگویی برنامهآموزشی باید بازنگري لازم را براي پاسخ
هـاي  هاي شناختی و غیرشناختی، جوانـان را بـا مهـارت   هاي کارآموزي هر چه بیشتر، با تاکید بر مهارتبرنامه

هاي کلان توسـعه  هاي جدید در راستاي دسترسی به اشتغال پایدار در چارچوب سیاستفناوري نوین مطابق با
گوي نیازهاي مهارتی جوانان در کشـور  هاي آموزشی، پاسخملی آماده سازند. این بدان معنی است که باید نظام

  .  "باشند
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الی در دسـتیابی بـه اهـداف    کمیسیون ملی یونسکو در پایان، با توجه بـه نقـش راهبـردي آمـوزش ع ـ    دبیرکل 
هـاي  ریـزي گذاران باید به تقویـت نقـش آمـوزش عـالی در برنامـه     دولتمردان و سیاست": افزودپیشرفت پایدار 

که ایـن امـري    هاي علمی توجه بیشتري کنند، چرامربوط به پیشرفت پایدار، خصوصا به اشتراك گذاردن یافته
  ."ناگزیر در تحقق پیشرفت پایدار است

 

عنـوان  الملل دانشگاه خوارزمی و دبیـر علمـی کنفـرانس هـم بـه     دکتر بیژن عبداللهی، رئیس پردیس بینآقاي 
شـود، یـک   ها برگزار میهاي معمول آکادمیکی که در دانشگاهاین کنفرانس با کنفرانس" سخنران بعدي گفت:

دنیـاي واقعیـت، عمـل و     با از دنیاي آکادمیک یتفاوت اساسی دارد و آن این است که ما در این نشست، ترکیب
و پردازي فراتـر رفتـه   جا در تلاش هستیم که از مباحث نظري و نظریهما در این واقع در کنیم.اجرا را دنبال می

  ."ی را با هم تلفیق کنیمبخش علمی و اجرای

  
 ل تجـارب عبارتی دیگر هدف اصلی ایـن کنفـرانس، انتقـا   به"افزود:  رئیس پردیس بین الملل دانشگاه خوارزمی

عملکرد آموزشـی  با توجه به آخرین دستاوردهاي جهانی است، یعنی ما باید  بین نهادهاي متولی آموزش کشور
هـا  هـا را شناسـایی نمـائیم و درجهـت اصـلاح آن     به بحث و نقد بگـذاریم، چـالش  خود در چند دهه گذشته را 

  ."هاي موثري برداریمگام

 

دکتر محمود مهرمحمدي، اسـتاد دانشـگاه   آقایان: با سخنرانی دي موضوعات کلیبخش در ادامه، کنفرانس با 
تربیت مدرس، دکتر یداله مهرعلیزاده، استاد دانشگاه شـهید چمـران اهـواز، دکتـر حمیدرضـا آراسـته، اسـتاد        

  دنبال شددکتر محب حسینی، مدیر بخش آموزش کمیسیون ملی یونسکو خانم دانشگاه خوارزمی، و 
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  موضوعات کلیدي

  هاي معارضتدریس و رفع تزاحم از دیدگاه فیتکی

 ،"هـاي معـارض  حم از دیـدگاه کیفیت تـدریس و رفـع تـزا   "دکتر مهرمحمدي در سخنرانی خود با عنوان آقاي 
؛ بخـش اول چیسـتی تـدریس بـا     اسـت بخـش   داراي دو بحث موید آن است که موضوع عنوان"اظهار داشت: 

کـه کیفیـت تـدریس چـه      اصلی در این خصوص ایـن اسـت  کیفیت یا کیفیت تدریس از دو نگاه است. پرسش 
بـه   به عبارت دیگر آیا معلم در قبال دستاورد یادگیري باید پاسـخگو باشـد؟   ؟در یادگیري دارد نسبتی با توفیق

ــارتی ــاه اول    عب ــر؟ نگ ــا خی ــت ی ــادگیري اس ــدن ی ــق ش ــرو محق ــدریس در گ ــت ت ــ ،کیفی ــخ طرف داران پاس
فـروش اسـت،   . از نگاه آنان نسبت تدریس و یادگیري نسبت خریـد و  است "محوردستاوردي یا دستاورد"نظریه

یس وابسـته بـه تحقـق یـادگیري     ر. یعنی کیفیت تـد افتدشود که فعل خرید اتفاق فعل فروش زمانی صرف می
نظریـه تکلیفـی یـا    "پاسخ طرفـداران   ،است. رابطه از نوع علت و معلولی، (ضروري) باید انگاشته شود. نگاه دوم

ابقه اسـت، تمـامی   معتقدان به این نگاه، داستان تـدریس شـبیه شـرکت در مس ـ    دیدگاهاست. از  "رمحوتکلیف
کیفیت تدریس وابسـته بـه تحقـق    در این نظریه، شوند. ، الزاما برنده نمیکنندافرادي که در مسابقه شرکت می

ــود.      ــته شــ ــد انگاشــ ــروري) نبایــ ــولی (ضــ ــت و معلــ ــوع علــ ــه از نــ ــت و رابطــ ــادگیري نیســ   یــ
تـرین سـطح،   ترین یا فلسـفی است و باید برطرف شود تا در جدي بینی و تعارض این دو نگاه یک ضایعهاین دو 

متولـد   "نظریه خاکستري"اي با عنوان این رو نظریهروشن شود. از  ،تکلیف کیفیت تدریس یا تدریس با کیفیت
  شد.  

  
گیرانـه آن  تکلیفی با روایت سـخت  ارچوب نظریهنظریه خاکستري این است که معلم اگر در چپاسخ طرفداران 
یعنـی بـه    ،دار رفع تکلیفی) عمل کند، حتما در چارچوب فهـم یـا روایتـی موسـع از دسـتاورد     (نه روایت مساله

نه تنها دستاورد در بعد دانشی و شناختی که معـرف فروکاسـتنی    ،رسمیت شناختن تمامیت تجربیات یادگیري
گیري است بلکه لحاظ کـردن تجربیـات یـادگیري در ابعـاد مانـدگارتر      ناموجه و نامبارك از معناي دستاورد یاد

، دسـتاورد خواهـد داشـت و    بینشی و نگرشی که با برداشت واضعان مفهوم تجربه یادگیري نیز سازگار تر است
هاي موسـع و مضـیق از هریـک از    ته باشد. یعنی با قائل شدن به روایتاصلا نباید از این بابت نگرانی وجود داش

و نظریه معـارض، نگـاه سـومی شـکل     شود و با آمیزش میان دمیان تکلیف و دستاورد برداشته مینگاه، مرز دو 
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کنیم. به عبارت دیگر در این مناقشه تئوریک، معلم اگـر بـه   تعبیر می "ه خاکسترينظری"گیرد که از آن به می
منطقـی و روانشـناختی و بـروز     گانـه اخلاقـی،  هـاي سـه  خود عمل کند و از جمله به کفایت تکالیف حداکثري

آن حساسیت نسبت به یادگیرنده ( فنستر ماخر) پایبند بماند، لاجرم تجربه یـادگیري بـه مفهـوم غیـر مضـیق      
    "آید.بدست می

اه تـوان نگ ـ پرداخت و در خصوص اینکه چگونه میدکتر مهر محمدي سپس به بخش دوم سخنرانی خود آقاي 
هـاي  ترین روایت از میان روایتبهترین و ارزشمند"ساخت، اظهار داشت:  ترخاکستري را به صحنه عمل نزدیک

شناسـی  معرفـت "محـور اسـت، روایـت    وردمحـور و دسـتا  تکلیـف  ،همگرا از معلمی که هم زمانموجود و البته 
 Knowledge)عنصـر دانشـی   عنـوان یـک   بـه  یـد ست. بر اساس ایـن روایـت، درك مـا از معلـم با    "تکثرگرا

worker) اي، بـا التـزام بـه عمـل     ن یک تولید کننده دانـش محلـی حرفـه   عنوا؛ یعنی معلم باید بهابدتحول ی
ی یـا دانـش نظـري در حـوزه     فکورانه و تاملی در کلاس درس، البته ضمن و ذیل حسن استفاده از دانش رسـم 

زاره استنباطی شود. گمی اي در نظر گرفته شود. از روایت معرفت شناسی تکثرگرا دو گزاره استنباطعمل حرفه
؛ شناسی دانش علمی تطابق داشـته باشـد  اي با معرفتشناسی دانش حرفهیست معرفتاول این است که  لازم ن

تکثر این دوگانه است و البتـه  ، ماهیت جهانی داشته باشد. وجه اول دیگريتواند ماهیت محلی و یعنی یکی می
شناسـی  ستنباطی دوم، ایـن روایـت از معرفـت   . گزاره انباید به منزله روان پریشی معرفتی به آن نگریسته شود

یعنی معلم هم دانـش محلـی    ؛اي استنش حرفهدانش حرفه اي تدریس، مستلزم مواجهه تکثرگراي معلم با دا
  .کنددانش فرمال تائید شده استفاده میکند هم از تولید می

ــه ــام مواجـ ــه  اقسـ ــش حرفـ ــا دانـ ــم بـ ــاي معلـ ــا هـ ــالی و احصـ ــاه اجمـ ــک نگـ ــد از: اي در یـ   ئی عبارتنـ
  .مـح نظـر باشـد، دانـش محلـی وجاهـت دانشـی نـدارد        ط) دانش فرمال، جهانی و پژوهشی به تنهایی بایـد م 1
ــدارد.  2 ــه تنهــایی بایــد مطمــح نظــر باشــد، دانــش فرمــال وجاهــت دانشــی ن   ) دانــش محلــی و مــوقعیتی ب
نـوعی تکثـر،   د مطمح نظـر باشـد (  مال پژوهشی بایشده با قواعد فر ئید) دانش فرمال به علاوه دانش محلی تا3

  تکثر نامطلوب)

تکثـر مطلـوب).   (شـد  هاي خاص باید مطمح نظـر با رمال تائید شده در موقعیتفعلاوه دانش ه) دانش محلی ب4
  معلم مورد نظر به شکل چهارم پایبند است.

لـیم و تربیـت و در   در پژوهشکده مطالعـات تع  ،و پیش از سند تحول استتجربه ایرانی این ایده  ،معلم پژوهنده
سند تحول هم مورد تاکید بوده است. این تجربه باید بازخوانی و بازسازي شود. یکی از مهـم تـرین اتقافـات در    

هاي درسی تربیت معلم افتاده است و شایستگی پژوهندگی یـا معلـم فکـور    بازخوانی و بازسازي در برنامهجهت 
تربیت معلم) مداخلـه  ه این ترتیب از سرچشمه اصلاحات (و ب بسیار برجسته شده است. امید که تداوم پیدا کند

   ."موثر رقم بخورد

 

  



 

١٣ 

 

ها و سازوکارهاي برنامه ششم توسعه براي دستیابی به نظام آموزشی بـا کیفیـت و پایـدار در    چالش
  حوزه آموزش مهارتی ایران

براي دستیابی به نظام آموزشی با ها و سازوکارهاي برنامه ششم توسعه چالشدکتر مهر علیزاده، آقاي  در ادامه،
کشـور مـا بـا داشـتن     " داشـت: را مورد بحث قرار دارد و اظهـار   کیفیت و پایدار در حوزه آموزش مهارتی ایران

از دیرباز سرآمد بحث یاددهی و یـادگیري   ....شاپور، دارالفنون وجنديبزرگی همچون  و مدارس عالی هادانشگاه
انتظار مـا را از کیفیـت    هاي درسیسها و مراکز آموزشی و کلاکنونی دانشگاه ما متاسفانه وضعیتا ،بوده است

شـرایط یـادگیري در    ؛افتـد وضوع کیفیت در کـلاس درس اتفـاق مـی   کند. دلیل این امر چیست؟ ممحقق نمی
گذاري و برنامه درسـی اسـت. خروجـی کـلاس     آموز و سیاستبین معلم و دانشکلاس درس نیز حاصل تعامل 

 اسـت چیـزي   است. نگاه دیگـر آن این یک نگاه  د به نحوي باشد که بتواند یک انسان آگاه تربیت کند.درس بای
افتـد. در ایـن   ر واقع در بافت اجتماعی اتفاق میهاي غیررسمی و آزاد و ده میان یاددهی و یادگیري در حوزهک

هـا را بـه حـداقل برسـاند یـا      غدغـه توانـد د آیا برنامه ششم میهستیم که  موضوع این بررسی دنباله بحث ما ب
  .  "؟خیر

  
 داخت و افـزود: ها پرو دلایل عدم توفیق نسبی آن ۀ کشورگذشت ۀج برنامه توسعی پنلوي سپس بر بررسی اجما

کـه ایـن خـود قابـل      اي نشده اسـت اشارههیچ اي متاسفانه به آموزش فنی و حرفه برنامه ششم توسعه نیزدر "
 ،هـاي یـاددهی و یـادگیري   ها در حوزهچالش اصلی برنامه" اظهار داشت: در ادامه دکترمهرعلیزاده "تامل است.

شود نیروي انسانی زبـده تربیـت نشـود    ن چهار خرده نظام است که باعث میعدم وجود یک تعادل و توازن میا
 -2معرفـت  خـرده نظـام    -1ها عبارتند از:عه تاثیرگذار است. این خرده نظامکه این موضوع خود بر اقتصاد جام

گیـریم و هـدف   ده نظـام منزلـت. اینکـه چـرا یـاد مـی      خـر  -4و  ،خرده نظام قدرت -3خرده نظام تولید ثروت 
نهادهـاي   ،شـود و جایگاهشان چگونه تعریـف مـی   کدامند کنندنهادهایی که ثروت تولید می چیست،یادگیري 

هـا  معه تعادل و توازن این خـرده نظـام  ام و تربیت تاثیرگذار است. وقتی در جخود بر تعلی، توزیع قدرت کدامند
وي در  "پذیرد.شود و یادگیري با کیفیت صورت نمیبا بحران مواجه میخورد دستگاه تعلیم و تربیت، برهم می

حیح از گذاري، توزیع نامناسب منابع و عدم نظـارت بـر اسـتفاده ص ـ   نیازسنجی نادرست در حوزه سرمایه ،پایان
ویـژه  عوامـل عـدم توفیـق در یـادگیري و بـه     بازار کـار را از دیگـر    باهاي آموزشی منابع و عدم انطباق سیاست
 "یادگیري باکیفیت برشمرد.
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  یادگیري عالی

گیري ماموریت اصلی یاددهی و یاد" ، اظهار داشت:یادگیري عالیدکتر آراسته در سخنرانی خود با عنوان آقاي 
را یاد بگیرند، کنکـور   دکان به جاي اینکه زندگی و حرفههاست. کودانشگاهآزمون ورودي قبولی در  ،ما در عمل
تگی چیزي که تحت عنوان انسان صالح بـا شایس ـ  گیرند و این امر باید مورد تجدید نظر قرار گیرد. آنرا یاد می

 هـاي زنـدگی و شـناختی هـم لازم اسـت     افتـد. مهـارت  عملا اتفاق نمی ،استمدنظر ر آموزش عالی اي دحرفه
داشـته باشـند و    اي نیازمند است که بتوانند توانایی حل مسـئله هاي شایستهود. جامعه به انسانآموزش داده ش

اسـت و نـه   مبتنـی بـر عواطـف     ،شوداتخاذ می یماتی که در نظام آموزشبسیاري از تصمی نوآور و خلاق باشند.
برابر و مساوي براي همـه  کنند که کنکور باید حذف شود. وظیفه دولت ایجاد شرایط عقلانیت. یک عده نقد می

 گـرفتن و به عبارتی عدالت آموزشی است که این امر از طریق فراهم شدن امکان ورود همـه بـه دانشـگاه و قرار   
امکانات بسیار مناسب براي آن دسته از دانشجویانی که به لحاظ استعداد در سطح بالاتري قـرار دارنـد، محقـق    

  "شود.می

  
گذاري مناسب در این ت آموزش و یادگیري را عدم سرمایهترین مشکلاکی از مهمکتر آراسته در ادامه، یدآقاي 

هاي یاددهی و یادگیري کـه اکنـون   روش" کنونی افزود:هاي یاددهی و یادگیري در نقد روشزمینه برشمرد و 
 مهـارت اسـت.  وقتـی تمـرین انبـوه     ط بر یـک  لتمرین انبوه براي تس ،در آموزش و پرورش ما روش غالب است

اه مـدت بنشـیند   شود و در نهایت آنچه بر حافظه کوت ـکوتاه مدت و نه بلند مدت ثبت می شود، روي حافظهمی
هـاي  ه فرد بتواند با آن در موقعیـت چیزي نیست کشود و مهارت فراگرفته بدین طریق آنبه زودي فراموش می

ریع یادگرفته شـود سـریع   که آنچه سحال آن ،واقعی کار کند. نظام آموزشی بر سرعت در یادگیري متمرکز است
 -1: اسـت بـراي اینکـه یـادگیري مـوثر صـورت پـذیرد لازم       " دکتر آراسته در پایان افـزود:  "شود.فراموش می

ترکیبی باشد تـا در حافظـه بلنـد مـدت      -2هاي جداگانه با فاصله زمانی مناسب صورت گیرد یادگیري در دوره
  .  "متنوع باشد -3و  ،ثبت شود
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  و ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري یونسکو

وي ابتدا یونسـکو  بود،  یونسکو و ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیريدکتر محب حسینی، خانم  عنوان سخنرانی 
هـاي  کننده همکـاري ها، تسهیل ساز، آزمایشگاه ایدهظرفیت سازمانیک ، بخشی به آموزشزمینه کیفیت دررا 

عنوان کرد و در ادامه در بیان روند توجه به کیفیت ار و استانداردساز ذمعیارگالمللی، مرکز مبادله اطلاعات، بین
، اقـدام بـه   بخشـی بـه آمـوزش و یـادگیري     یونسـکو در زمینـه کیفیـت   " آموزش و یادگیري در یونسکو افزود:

وزش یادگیري بـراي چگونـه بـودن: آم ـ   توان به انتشار کتاب جمله می، که از آنهاي مختلفی کرده استفعالیت
بیانیـه جهـانی آمـوزش    ، )1972المللی توسعه آموزش، ( فائور، گزارش کمیسیون بین، براي جهان امروز و فردا

قرن  ايالمللی آموزش برري، گنج درون: گزارش کمیسیون بینیادگی، انتشار کتاب )1990جامتین، براي همه (
 )،2000، همـه ( داکـار   ايوزش بـر م ـنی آبازتعریف کیفیت در کنفرانس جها، )1996بیست و یکم ( ؤاك دلور، 

چهـارچوب  ، و تـدوین  تـاکنون)  2001از سـال  ر پیشرفت جهانی آمـوزش بـراي همـه (   گزارش نظارت بانتشار 
  اشاره کرد.   )2012تشخیص و تحلیل کیفیت در آموزش (

  
 ـ  15چارچوب تشخیص و تحلیل کیفیت در آموزش بر اسـاس   بـر  ی کـه کـل نظـام آموزشـی را در     ابـزار تحلیل

هـا،  هـا و قابلیـت  /پاسخگویی، برابري و شمول، مهارتگیرد، شکل گرفته است: این ابزارها عبارتند از: تناسبمی
یادگیري، یاددهی، ارزیابی، برنامه درسی، فراگیران، معلمان/ آموزشیاران، محیط یادگیري، مدیریت و راهبـري،  

از سـال  " . دکتر محب حسینی در ادامـه افـزود:  "موزشدر آ  ICTتامین اعتبار، کارآیی نظام آموزشی، و کاربرد 
در رابطه با مفاهیم اصـلی در   طور فزاینده تاکید کرده وهي آن بتاکنون یونسکو بر یادگیري و دستاوردها 2015

هـاي  است از: فعالیـت موزش بر اساس تعریف یونسکو عبارتاست. آ کردهارائه  حوزه یادگیري و آموزش تعاریفی
بـه   ،رود از طریـق برقـراري ارتبـاط بـا مخاطـب یـا مخاطبـان       ریزي شده که انتظار مییش برنامهعمدي یا از پ

هـا،  هـا، مهـارت  کتسـاب اطلاعـات، دانـش، نگـرش، ارزش    فرآیند ا :یادگیري بینجامند. یادگیري عبارت است از
ی و سـم رسـمی یـا غیرر  که از طریق آمـوزش   از طریق تجربه، تمرین و اقدامات عملی ،هاا یا قابلیتهتوانمندي

اسـت  دستاوردهاي یادگیري عبارتشود. ر فضاهاي مختلف یادگیري انجام میآزاد به شکل حضوري یا آنلاین د
کند و بر اساس آن قادر به انجام و تکمیل یک فرآیند یـادگیري  داند، درك می: نتیجه آنچه که یادگیرنده میاز

 ـگیري از یک تجره قابل اندازهد یادگیري، یک نتیجبه بیان دیگر دستاور؛ است ) Competenceه یـادگیري ( ب
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کـه از طریـق   اصول و فرایندهایی  :از استبه رسمیت شناختن یادگیري عبارت ) است.Knowledgeو دانش (
عتبارسـنجی، پیشـرفت و   ها و استعدادهاي یک شـخص قابـل رویـت اسـت و بـراي اهـداف ا      آن دانش، مهارت

    "ارزیابی قرار می گیرد.رد سنجش و اي موموقعیت حرفه

فرآینـد   بـه معنـی  العمر یادگیري مادام" افزود:العمر در بحث یادگیري مادامدکتر محب حسینی در ادامه خانم 
بینـی یـا   العمر، پـیش گیري مادامبه عبارت دیگر، یاد ؛طی زندگی یک فرد است ،ها و دانشکسب مداوم مهارت

هـاي  مهارت منظور توسعه مداوم دانش وبه سمیشکل رسمی یا غیررهاي یادگیري به هر دو استفاده از فرصت
و خودانگیختـه نیـز   نه داوطلبا گیريتکامل فردي است. این نوع از یادگیري به عنوان یادرشد و مورد نیاز براي 

دگیري زندگی ادامه دارد. یاشود و تا پایان اي است که از زمان تولد آغاز میوستهشود که فرآیند پیپنداشته می
آموزش بزرگسالان، آمـوزش پیوسـته، آمـوزش مـداوم و.... ارتبـاط       :العمر با مفاهیم دیگر آموزشی از قبیلمادام
العمر، هدفمنـدي، پیوسـتگی و مـداوم بـودن یـادگیري، تاکیـد بـر یـادگیري         هاي یادگیري مادامویژگیدارد. 

اسـتفاده از ابزارهـاي متنـوع    و ر یـادگیري،  غیررسمی، خودانگیختگی یادگیري، متنوع بودن منابع تامین اعتبا
یادگیري براي دانسـتن، یـادگیري    :العمر از دیدگاه یونسکو عبارت است ازارکان یادگیري مادام .است یادگیري

زیستی و با یکدیگر زیستن، یادگیري براي چگونه بودن، و یـادگیري بـراي   براي انجام دادن، یادگیري براي هم
همسایگان، گـروه، سـازمان)، کـلان    محله، عبارتند از: خرد (فرد)، میانی ( سطوح یادگیري. تغییر خود و جامعه

  "  کلان (فرهنگ و ساختارها).و بسیار می، خصوصی ودولتی)،نهادهاي مدنی، عمو(

ارتقاي کیفیت و یادگیري با محوریـت یادگیرنـدگان بـه عـواملی نظیـر: انگیـزه       " :ادامه دادمدیر گروه آموزش 
محتوا و برنامه درسی، فرآیند یادگیري، راهنمـایی و پشـتیبانی، فضـاي یـادگیري، منبـع یـادگیري،       فراگیران، 

معیارهـاي نظـام آموزشـی    رسمیت شناختن این دسـتاوردها بسـتگی دارد.   رزیابی دستاوردهاي یادگیري، و بها
 ـ   آموزااز: دانش عبارتند باکیفیت از دیدگاه یونسکو هـاي فعـال   اي و تکنیـک هن با انگیـزه و سـالم، معلمـان حرف

قابـل درك بـه زبـان بـومی و براسـاس       و یادگیري، مواد و تسهیلات کافی براي یادگیري، برنامه درسی مرتبط
، تعریـف  اجتمـاعی)  -محیط فیزیکی و روانـی لی، محیط مساعد و مشوق یادگیري (دانش و تجارب بومی و مح

ها) و معیارهاي مشخص براي سنجش و ارزیابی و ارزش هاها، طرز تلقیروشن از نتایج یادگیري (دانش، مهارت
    "ها و جوامع محلی.یریت مشارکتی، و احترام به فرهنگآن، راهبري و مد

بـا توجـه بـه پیمـایش جهـانی      را  پایه تا آمـوزش عـالی   و یادگیري از مقطع آموزشجهانی وضعیت وي سپس 
ري می از همه کشورها یک ارزیـابی یـادگی  تقریبا نی" مورد بررسی قرار داد و اظهار داشت:موسسه آمار یونسکو، 

 هاي پیمـایش و متوسطه اول دارند. براساس دادهملی از خواندن و ریاضیات در پایان آموزش ابتدایی  در سطح 
و  %69، بـراي متوسـطه اول   %83، نرخ جهانی تکمیل دوره آموزش ابتدایی 2010 -2015هاي خانوار طی سال

است.کشورهاي مختلـف  بوده   %90کشور، نرخ تکمیل دوره متوسطه،  14بود. فقط در  %45براي متوسطه دوم 
کننـد و  نحصرا به زبان و ریاضیات توجـه مـی  کنند. برخی مطور متفاوتی ارزیابی میهاي یادگیري را بهخروجی

ملـی نشـان    هاي یادگیري در سطحهاي حاصل از ارزیابیگیرند. دادهري را در نظر میتبرخی دیگر طیف وسیع
آموزان بـه  د پایین و متوسط، بسیاري از دانشکشورهاي با درآمبسیاري از کشورها، مخصوصا در که در ددهمی
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کشورها یک یا چند سـازمان ملـی   هاي حقوقی در حوزه آموزش عالی، چارچوبرسند. کمینۀ سطح مهارت نمی
کشـورها بـا درآمـد پـایین هنـوز      ري از دانند، هرچنـد کـه بسـیا   ول تضمین کیفیت در آموزش عالی میرا مسئ

رسمیت شـناختن  اي تائید و بههاي منطقهاي مانند کنوانسیونسازوکارهاي منطقه .اندنکرده هاي ملی برپانظام
اي را اند و کشورها استانداردهاي منطقـه هاي تضمین کیفیت ملی شدههاي تحصیلی سبب ایجاد نظامصلاحیت

یگـاه اطلاعـات،   سـالانه، پا  هـاي سازمان کنترل کیفیت خود را از طریق گـزارش  و دانقانون ملی خود کرده اردو
المللی نهادهاي تضـمین کیفیـت   دانند. شبکه بینی و مراکز اطلاعات ملی پاسخگو میالمللنهادهاي ملی و بین

 شـر هـاي عمـل بـراي تضـمین پاسـخگویی و شـفافیت منت      لی شامل بهترین شیوهدستورالعم ،در آموزش عالی
    "کند.می

دکتر محب حسینی در خاتمه وضعیت کنونی آموزش در سطح جهان و وضعیت مطلـوب آن را تشـریح و   خانم  
 2015درصـد در سـال    93بـه   1999در سـال  درصد  84نرخ خالص ثبت نام در پایه ابتدایی از " اظهار داشت:

 25ریاضـیات پایـه محرومنـد.    ندن و دو پنجم کل کودکانی که در سن ابتدایی هستند از خوااما  ،یافت افزایش
ي بهداشـتی از  برنـد؛ بازدیـدها  لازم بـراي رشـد ذهنـی رنـج مـی     مواد غذایی درصد از کودکان از کمبود مزمن 

، تـامین  انـد شد بازماندهکه از ررا میلیون کودك سراسر جهان  200تواند نیازهاي بیش از کودکان در منازل می
اي عیارهاي ملـی خـود، از معلمـان حرفـه    مطابق با مکه دو سوم از کشورها دهد شان میهاي آماري نکند. داده

، بـه سـیزده و یـک دهـم میلیـون      2020سطح جهان تا سال  برخوردار نیستند؛ براي تحقق آموزش ابتدایی در
هـر دلاري  تر از یک کتاب درسی وجود دارد؛ آموز کمدانش 10بسیاري از کشورها براي هر  معلم نیاز هست. در

تواند نتایج یادگیري را ارتقاء بخشد. از سـال  ، میشودهاي درس میهاي مورد استفاده در کلاسصرف کتاب که
 1000تـا   850طور چشمگیري کاهش یافتـه اسـت؛ حـداقل    ها بهزمان تعلیم و تربیت در کلاسمدت   2000

توصـیه   کشـورها حـداقلِ   روز در سال باید صرف یاددهی و یادگیري باکیفیت شود. یک سوم از 200ساعت طی
؛ دهنـد لص ملی اسـت، بـه آمـوزش اختصـاص نمـی     درصد از تولید ناخا 4شده براي تامین اعتبار آموزش را که 

  "دلار در سال است.میلیارد  26ش پایه نیازمند زآمو
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  هاي تخصصی کنفرانسپانل

  ح زیر برگزار شد:مطابق با ساختار نظام آموزشی ایران به شر چهار پانل تخصصیدر ادامه، 
   

    و متوسطهر زمینه ارتقاي کیفیت آموزش پایه دالمللی و بینتجارب ملی رویکردها و  پانل اول:
  مهندس علی زرافشان، معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش  آقاي   :رئیس پانل

  رحمان درکی، مشاور معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش  آقاي   پانل: دبیر
ارتقاي کیفیـت   در حوزه جهانی تجارب ،دکتر ابراهیم طلائی، استاد دانشگاه تربیت مدرسآقاي   ول:سخنران ا 

    عمومی( مدارس) -آموزش رسمی
ان آموزش ، نقش زمپردازي مرکز ملی مطالعات تیمز و پرلزمدیر دادهکبیري، مسعود دکتر آقاي  سخنران دوم: 

  کشوري و درون کشوري)بررسی بین در بهبود کیفیت آموزش (
هـاي درسـی ابتـدایی و متوسـطه     مدیرکل دفتر تالیف کتـاب دکتر محمود امانی طهرانی، آقاي  سخنران سوم: 

  الگوي مثلثی در ارتقاي کلاس درسنظري وزارت آموزش و پرورش، 
 پرسش و پاسخ

  
  

ئولان و گان و تشکر و قدرانی از مسدم به اساتید و شرکت کننضمن عرض سلام و خیر مقد مهندس زرافشانآقاي در ابتدا 
هاي مهم آموزش و پرورش و لی سند تحول بنیادین و از اولویتهاي اصارتقاي کیفیت را از رویکرد کنندگان کنفرانس،برگزار

، یاددهی و یادگیري هايیفیت در فرآیندهاي بهبود کها و رویکردبررسی دیدگاه" :اظهار داشت سپس لام ودولت دوازدهم اع
، بررسی راهبردها و سازکارهاي موثر براي دستیابی المللی، بازخوانی تجارب ملی و بینهاي پایش و سنجش کیفیتایی ابزاراسشن

موزان که از آهاي آموزش و یادگیري دانش، ارتقاي توانمنديآسیب شناسی مشکلات به نظام آموزشی با کیفیت و پایدار،
     . "گیردرانس مورد بحث و بررسی قرار میفنر این کد هستند هاي مهم آموزش و پرورشماموریت

ارتقاي کیفیت آموزش در حوزه  جهانیتجارب "، در سخنرانی خود با عنوان پانلدکتر طلائی به عنوان اولین سخنران آقاي 
موزش و و جایگاه آن در آ تغییر از وضع موجود به وضع مطلوب)( کیفیت اولیه از تعریف، ضمن " عمومی( مدارس) - رسمی
(کیفیت ساختار آموزش در مدرسه، کیفیت فرایند آموزش در مدرسه، کیفیت برایندي آموزش در ، سه بعد کیفیت پرورش



 

١٩ 

 

در وي بیان و کیفیت را مانند کوهی بدون قله تصور کرد که همواره فضاي لازم براي تلاش و بهبود آن وجود دارد.  را مدرسه)
زگر آن دستگاه بالادستی گانه ارتقاي کیفیت (رویکرد رسمی و نهادي که آغا، الگوي سهیتگانه کیفضمن بیان واحدهاي نه ادامه

، و استهم نهاد بالادستی و هم مدرسه  ،گررویکرد رسمی و نیم نهادي که آغاز، وزارت آموزش و پرورش است و مسئول یعنی
 کرد و افزود:باشند) را مطرح زهاي خود آغازگر آن میالمللی با توجه به نیامدارس خاص و بینویژه هرویکرد نهادي که مدارس ب

توان کیفیت را در آموزش و یادگیري ارتقاي گیري از این فرایندها میهبا بهر و با هم هم پوشانی دارنداین سه الگو و رویکرد "
 .        "بخشید

  دکتر طلائی:سخنرانی پاورپوینت 
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: بررسی بین نقش زمان آموزش در بهبود کیفیت آموزش" در خصوصه عنوان دومین سخنران پانل، بدکتر کبیري آقاي 
نکته و سوال مهم این است که کیفیت در آموزش عمومی ما چگونه است؟ زمان " اظهار داشت: "کشوري و درون کشوري

است؟ آیا  مان آموزش بوجود آمدهآموزش چقدر نقش دارد؟ چقدر باید زمان براي آموزش صرف کنیم؟ چه تغییراتی در ز
ت؟ و سوالات ما چگونه اس آموزان وجود دارد؟ وضعیت خارج از کشور و داخل کشوراي بین زمان آموزش و عملکرد دانشرابطه

بررسی مطلوب نیست و دراین مسیر داراي افت هستیم.  چنداندهد وضعیت ما عمل آمده نشان میهاي بهارزیابیمتعدد دیگر. 
ها مقایسه با سایر کشور ، درساعت 645ساعت آموزش از  87با  ،دهد در درس علوم پایه چهارم ابتداییپرلز نشان می و تیمز

واقعی زمان  ،. هرچند به اذعان مدیران مدارسهستیمترین زمان آموزش کمداراي وضعیت مناسبی داریم، ولی در درس ریاضی 
سال  20ها، کاهش ساعت کار معلمان با سابقه  بالاي شنبهز جمله تعطیلی پنجوزان، تعطیلی اآمغیبت دانش به دلایل(آموزش 

  ساعت است. 627و...) تقریبا 

شوند: کشورهایی که زمان آموزش کم ولی عملکرد خوب دارند، کشورهایی که زمان یم میکشورها در این زمینه به سه گروه تقس
ما ایران یکی از  ه زمان آموزش بیشتر ولی عملکرد خوبی ندارند و کشورآموزش به اندازه و عملکرد خوب دارند و کشورهایی ک

عملکرد مدارس با توجه به نوع و کیفیت استفاده از زمان  کشورهایی است که بالاترین زمان آموزش درون کشوري را دارد.
است که  مهم از زمان آموزش در این راستا ضمن مهم بودن زمان به اندازه در آموزش، کیفیت استفاده آموزش متفاوت است و

      ."در رشد اقتصادي کشورها موثر بوده و نقش مثبت دارد به نوبه خودکه این  شودارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري میباعث 

       دکتر کبیري: آقاي   سخنرانی پاورپوینت
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یکی از دلایل افت "دکتر امانی تهرانی بود، وي اظهار داشت:آقاي عنوان سخنرانی  ،"الگوي مثلثی در ارتقاي کلاس درس"
) است چرا  3-3- 6تغییر ساختار آموزش و پرورش و نظام ( ،تحصیلی و پایین بودن کیفیت آموزش و یادگیري در دوره ابتدایی

 .شده استتر توجه کمهاي اول و دوم ابتدایی پایهویژه در هآموز بناسب، تقویت ارتباط معلم با دانشکه به محتواي آموزشی م
به الگوي سه ضلعی ارتقاي یادگیري یا همان الگوي مثلثی نیازمندیم. در  ،براي ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري در کلاس درس

براي طراحی آن باید  شود وو براي یک واحد یادگیري تهیه می رح درسکه فراتر از ط استطراحی آموزشی  ،این الگو ضلع اول
کلاس معکوس و... )  هریادگیري باید به یک شایستگی منجر شود، توجه به یادگیري فعال، یادگیري فرایند محور،نکته ( 14به 

 5با دارا بودن  هایی که ت، رسانهمار در یادگیري اسهاي پرشدوم این مثلث، استفاده از رسانه عمل آید. ضلعتوجه لازم به
گیري آموزش و رت جستجو و... ) نقش مهمی در شکلهاي یادگیري، توجه حداکثري به فرایندها، مهامشخصه (توجه به سبک

ردار . اگر آموزش در کلاس درس از کیفیت لازم برخواستهاي یادگیري ، ارائه آموختهیادگیري پایدار دارند. ضلع سوم مثلث
 و بیرون از آن ارائه دهند که درس هاي خود را در کلاس که آموختهرا داشته باشند آن آموزان توانایی ا جایی که دانشباشد ت

      ".ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري در کلاس درس و مدرسه شکل گرفته است ،استاین وجه معتبر ارزشیابی 

  دکتر امانی:  آقاي سخنرانی پاورپوینت 
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  کیفیت، نظارت و ارزیابی در آموزش عالی :پانل دوم
  استاد دانشگاه خوارزمیدکتر حمیدرضا آراسته، آقاي  رئیس پانل:

و موسسـات آمـوزش عـالی     هـا ، رئیس گروه نظارت و ارزیابی دانشـگاه رحیم صفري فارفاردکتر آقاي  پانل: دبیر
  دولتی وزرات علوم، تحقیقات و فناوريغیر

ها و موسسات آموزش عـالی  یس گروه نظارت و ارزیابی دانشگاهدکتر محمدرضا نیستانی، رئآقاي  ان اول:سخنر 
    هاي مختلفعیت آموزش و یادگیري در زیر نظاموضدولتی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، 

  اعضاي هیئت علمی بالندگی، فارفار دکتر رحیم صفريآقاي  :سخنران دوم
 پرسش و پاسخ
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اظهـار داشـت:    "،وضعیت آموزش و یادگیري در زیرنظـام هـاي مختلـف   "دکتر نیستانی در سخنرانی خود با عنوان اي آق 
-24بدون توجه به تغییرات جمعیتی و جامعه هـدف  آموزش، وسعه کمی هاي ایجاد شده درحوزه آموزش عالی، تیکی از چالش"

هـاي  است که لزوما زیرساختعالی متعدد در نقاط مختلف کشور  افزایش تعداد دانشجویان و موسسات آموزش، و سال کشور 18
  .نشده استفراهم  براي آن هالازم 

 یـا انـد  ارزیـابی نشـده   هاي اتخاذ شده،یاستساثرات بدین ترتیب که اولا  ؛درحوزه سیاستگذاري است ،خطاي دیگري که رخ داده
در نتیجـه  و اسـت  نادیـده گرفتـه شـده     ،هاي عملیـاتی ر و برنامهیگیکدهاي مختلف بر روي شوند ثانیا اثرات متقابل سیاستنمی

شـود.  ها حاصل نمیسیاست اینیند راهاي مختلف چشمگیر نیست و پیامدهاي مطلوبی از بها و برنامههماهنگی لازم بین سیاست
کـه در بـازنگري    اسـت  شایان ذکر هاي عملیاتی در دستورکار قرار گیرد. ها و برنامهلازم است ارزیابی راهبردي سیاست بنابر این

ها مد نظر قـرار گرفتـه اسـت و در سـاختار جدیـد بـه آن       مین کیفیت آموزش عالی، این مقولهساختار نظام نظارت، ارزیابی و تض
در  راایـن ماموریـت خطیـر     ،علـوم، تحقیقـات و فنـاوري    وزارت مرکز نظارت، ارزیـابی و تضـمین کیفیـت    و  شده است هپرداخت
و  هـا شـگاه دور شـدن دان  ،که در حوزه آمـوزش عـالی وجـود دارد    یهاي اساسقرار داده است. یکی دیگر از چالشود کار خدستور

به طوري کـه مفهـوم    ؛باشدمی بینی شده در زمان تاسیس و بر اساس اساسنامه خودهاي پیشموسسات آموزش عالی از ماموریت
به  هادانشگاه ها و بازگشتاي وزارت عتف بازنگري در ماموریتها و راهبردهامهع قرار داده است و یکی از برنالشعاتحتدانشگاه را 

هاي دولتـی  ي مقطع دار، ورود دانشگاههاها در دورهعالی است. ورود برخی از دانشگاه هاي آموزشنظامهاي اصلی در زیرماموریت
د اسـت بـا   می ـاست که ا ي شدهیند یاددهی و یادگیراهاي غیرماموریتی خود منجر به افت کیفیت آموزش و در نتیجه فردر حوزه

گیـران و مجریـان حـوزه    سـازان و تصـمیم  نگـاه تصـمیم   و هاي مختلف و اصلاح رویکـرد ها و وظایف زیرنظاموریتمبازنگري در ما
  ."ها باشیمزیرنظام این یاددهی و یادگیري درهاي آموزش عالی و ظامشاهد ارتقاي کیفیت در ن ،آموزش عالی

  
 اظهـار داشـت:   "،بالندگی اعضـاي هیـات علمـی   "خصوص  دردکتر صفري آقاي ، و به عنوان دومین سخنران پانل ادامه در
اي است که اخیرا با توجه به شرایط محیطـی، کمبـود دانشـجویان ورودي، محـدود بـودن منـابع،       کیفیت در آموزش عالی مقوله"

هـا، اعضـاي   و یـادگیري در دانشـگاه  در ارتقاي کیفیت یـاددهی   صلییگران اشود. یکی از کنشگران و بازه میناگزیر به آن پرداخت
شـود  آن یاد مـی  ازت علمی یاهیات علمی هستند که خود نیازمند ارتقا و توانمندسازي هستند که تحت عنوان بالندگی اعضاي ه

یند یاددهی ویادگیري شده که خود ارچرا که بالندگی اعضاي هیات علمی منجر به بالندگی ف ؛ضرورت دارد به آن پرداخته شود و
گذار بوده ، اثرگیريتصمیم سازي وبرونداد در حوزه تصمیم اینتربیت دانش آموختگان متخصص و بالنده خواهد شد که  بهمنجر 

 و تنهـا در موقعیـت جدیـد   متوقف نشـده   چرخهجامعه بالنده خواهد بود. شایان ذکر است که این  ،پیامد این چرخه نهایت، درو 
ر توان گفت که بالندگی اعضاي هیات علمی مبدا یک سـفر اسـت و نـه مقصـد. عوامـل مـوثر د      به همین دلیل می یابد وادامه می

تـوان بـه عـواملی از قبیـل     که در حوزه فردي مـی  استحوزه ستاد و صف) بالندگی اعضاي هیات علمی درونی(فردي) و بیرونی (
ضرورت و نیاز مسـتمر بـه بالنـدگی     توجه بههیات علمی به عنوان حرفه و نه شغل،  یت دررویکرد و نگاه عضو هیات علمی، عضو

  ، خود انگیزشی و نگاه چند وجهی به بالندگی اشاره کرد.هیات علمی توسط عضو
بـه  نسـبت  رویکـرد مسـئولین   توان به میتوان به دو بخش نظري و ساختاري اشاره نمود که در بخش نظري، عوامل بیرونی میاز 

دانشـگاه بـه    و تصمیم گیري، واگـذاري اختیـارات بـه    ت دادن اعضا در تصمیم سازيها، مشارکي هیات علمی و بالندگی آناعضا
ساختاري، ایجاد مرکز بالندگی اعضاي هیات علمی در حوزه ستاد و صـف   بخش. در اشاره کردو عقلانیت عنوان مرکز تجمع خرد 

ور و در حوزه ستاد وزارت نیز در ساختار جدید پیشـنهادي، مرکـز ام ـ  است فاق افتاده ها این اتکه خوشبختانه در برخی از دانشگاه
گذاري و حمایت و پشتیبانی حوزه بالندگی اعضاي بخشی از این مرکز، مسئولیت سیاستشود که اعضاي هیات علمی تشکیل می

  .  "هیات علمی را بر عهده خواهد داشت
  
  

  دکتر صفري:آقاي  پاورپوینت سخنرانی 
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  ايرتقاي کیفیت در آموزش فنی و حرفها :پانل سوم
   ، استاد دانشگاه شهید چمران اهوازعلیزاده مهردکتر یداااللهآقاي  :نلرئیس پا 

  دکتر رضا نصري، مدیرکل آموزش و پرورش استان ایلامآقاي  پانل: دبیر
ایت شـغلی سـازمان   دفتر نظـارت، بهسـازي و هـد   پور شلمانی، مدیرکل دکتر علیرضا طاهرآقاي  :اولسخنران  

  سنجی و تاثیر آن بر نظام یاددهی و یادگیري مهارتیاعتباراي، آموزش فنی وحرفه
تـدوین الگـوي سـرآمدي     اي اسـتان اصـفهان،  موزش فنـی و حرفـه  ، مدیرکل آدکتر جلالیآقاي  سخنران دوم:

  هاي مهارتی بر اساس نظام دوگانهآموزش
  پرسش و پاسخ
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هاي توسعه اي و جایگاه آن در برنامهو حرفههاي مهارتی و فنی هرعلیزاده گزارشی از وضعیت آموزشابتداي پانل، آقاي دکتر مدر 
اي متـولی  فنـی و حرفـه   هاي توسعه چهـارم و پـنجم کشـور، سـازمان آمـوزش     برنامه در": افزود چهارم و پنجم کشور ارائه داد و

درمحـیط  فراگیر، کارورزي یعنـی کـارآموزي    هاي اشتغالبرنامه. علیرغم اینکه ر بوده استهاي غیررسمی مهارتی در کشوآموزش
در برنامـه ششـم توسـعه متاسـفانه      اما هاي مهارتی وابسته هستندهمه در فرایند خود به آموزش ئیان،واقعی کار و اشتغال روستا

   "برده نشده است. طور شفاف اسمی از این آموزش هابه
در و  پرداخـت  اعتبار سنجی و تاثیر آن بر نظام یـاددهی و یـادگیري  موضوع به تشریح   پور شلمانر طاهرآقاي دکت سپس
 در بیـان گسـتره  اي کشـور،  هاي آموزشـی و توسـعه  ها و سیاستهاي مهارتی در برنامهضمن تاکید بر لزوم توجه به آموزش ادامه

سـاعت  میلیـون   150 ستتواناي کشور سازمان آموزش فنی و حرفه 1396ال در س": هاي سازمان آموزش و پرورش افزودفعالیت
 4اي در آموزشگاه آزاد فنی و حرفه 110000مرکز آموزش دولتی و  600استاندارد مختلف در سطح کشور در  900آموزش را در 

ستور مقام معظم رهبري معدن، خدمات، کشاورزي، فرهنگ وهنر را به متقاضیان ارائه نماید. امسال پیرو د حوزه مختلف صنعت و
  "آموزش مهارتی یکصد هزار سرباز در برنامه قرار گرفته است. ،و تفاهم نامه با ستاد کل نیرهاي مسلح

  
بـه  ، هاي مهارتی بر اساس نظام دوگانهتدوین الگوي سرآمدي آموزش درخصوص آقاي دکتر جلالی پانل سوم، در ادامه

  سخنرانی پرداخت.
  

  دکتر جلالی:ي آقا سخنرانی پاورپوینت 
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  ارتقاي کیفیت در آموزش پزشکیپانل چهارم: 
  دکتر حمید اکبري، قائم مقام معاون آموزشی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکیآقاي  رئیس پانل:

  زشیابی متون و منابع مرجع علوم پزشکیحسین آیتی، دبیر کمیسیون اردکتر محمدآقاي  پانل: دبیر
دستاوردهاي آمـوزش  دکتر عظیم میرزازاده، رئیس مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی، آقاي  سخنران اول:

    پزشکی
برنامـه توسـعه کیفـی    زشـکی،  هـاي پ فتوحی، دبیر شوراي گسـترش دانشـگاه  دکتر اکبر آقاي  سخنران دوم:

  وسعه آموزش عالی سلامتآموزش پزشکی بر اساس سند آمایش ت
  پرسش و پاسخ
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کلان نگـري و  نگاه  از دو منظرِرا   "دستاوردهاي آموزش پزشکی"ده، به عنوان اولین سخنران پانل، زادکتر عظیم میرزاآقاي 

کـلان  هـاي  يریزسیاستگذاري و برنامه ،گريبحث کلان ن. وي در مورد بررسی قرار دادریزي و اجرایی ، و نگاه برنامهسیاستگذاري
هـاي پـیش روي آمـوزش در حـوزه     چـالش ریزي و اجرا، و  در بحث برنامهمطرح کرد را  یتحول و نوآوري در آموزش علوم پزشک

  .کردد را تشریح هاي موجوت انجام شده براي مواجهه با چالشعلوم پزشکی و اقداما

  ده: زازامیردکتر عظیم آقاي سخنرانی  پاورپوینت
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برنامه توسعه کیفی آموزش پزشکی بر اساس سند آمـایش توسـعه   "دکتر اکبر فتوحی، در سخنرانی خود با عنوان آقاي  
، ابتدا ضمن تاکید بر اهمیت آمایش سرزمین بویژه در حوزه آموزش عالی سـلامت، بـه مصـوبه شـوراي     "آموزش عالی سلامت

انقلاب فرهنگی در مورد سیاست ها و ضوابط اجرائی آمایش آموزش عـالی در عرصـه سـلامت در جمهـوري اسـلامی ایـران       عالی 
مصوبه آمایش سرزمینی آمـوزش عـالی سـلامت  دریـک نگـاه شـامل پـنج مـاده اسـت کـه           " اشاره کرد و در ادامه اظهار داشت:

ماموریـت   -2تشکیل مناطق آمایشـی سـاماندهی بخـش غیردولتـی     آمایش سرزمینی دانشگاه هاي علوم پزشکی و  -1عبارتنداز: 
راه اندازي مجتمع هـاي آمـوزش عـالی سـلامت و تـامین نیازهـاي        -3محور نمودن دانشگاه هاي علوم پزشکی و مناطق آمایشی 

 "مات.مستندسازي و گزارش دهی اقدا -5ساماندهی گسترش محیطی آموزش عالی سلامت بر مبناي آمایش سرزمینی  -4بومی 
دکتر فتوحی در ادامه، اقدامات صورت گرفته در زمینه استقرار آمایش سرزمینی آموزش عالی سلامت بر اساس مـواد فـوق را بـه    

   طور کامل تشریح کرد.

  دکتر فتوحی: پاورپوینت آقای 
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ارائـه  نامـه کنفـرانس و تقـدیر از سـخنرانان و     توصـیه نگـارش  ، هابندي پانلجمعجلسه اختتامیه این مراسم با 

                                                                           کنندگان به پایان رسیدنامه شرکتگواهی
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  وزش و یادگیري در نظام آموزشی ایرانهاي کنفرانس ملی ارتقاي کیفیت آمتوصیه 

  ، تهران1396آذر ماه 

کنفرانس ملی ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري در نظام آموزشی ایران، با همکاري کمسیون ملی یونسکو و 
، درمان وزارت بهداشت ،وزارت علوم، تحقیقات و فناوري ،و حمایت وزارت آموزش و پرورش دانشگاه خوارزمی

ریزان گذاران و برنامهسیاستاي و  با شرکت جمع کثیري از و سازمان آموزش فنی و حرفه پزشکیو آموزش 
هاي علمی تخصصی و دانشجویان، و نمایندگان انجمن ،ها، پژوهشگران، کارشناسانآموزشی، اساتید دانشگاه

در در این 	ار شد،برگزدر تهران  1396ماه در آذرهاي غیر دولتی مرتبط با حوزه آموزش و یادگیري سازمان
اندیشی و تبادل صورت همهاي پژوهشی اندیشمندان بهرین دستاوردهاي تحقیقاتی و یافتهکنفرانس، آخ

ارائه  آموزشی کشورهاي نظامزیرها در چهار پانل تخصصی مطابق با ها و برنامهتجارب و نقد و ارزیابی گفتگو
ه آموزش و یادگیري در قالب بخشی بکیفیت فرانس، راهکارهاي مربوط بهشد. در جلسه اختتامیه کن

  :د که عبارتند ازهاي کنفرانس مطرح گردیتوصیه

  
اکنون آموزش ابزار  . زیرامقوله کیفیت استنیازمند توجه به  آموزش، امروز بیش از هر زمان دیگر )1

هاي مورد ها و ارزشهاي قرن بیست و یکم و افزایش مهارتبرطرف ساختن چالشاساسی براي 
، ، آموزش با کیفیتبر این اساس .آمیز استزیستی مسالمتپایدار و هم ،از براي رشد فراگیرنی

، حل معضل بیکاري و ایجاد اشتغال رشد اقتصادي و پایدار از جملهپیشرفت براي تحقق اهداف 
هاي آینده بشر که حیات نسل تغییر اقلیم بار ناشی ازکاهش تبعات فاجعه تولید و مصرف پایدار و

 .سزایی داردنقش به کند،طور جدي تهدید میهو سایر موجودات زنده را ب
  
مبتنی بر  ،کیفیت آموزش یک مقوله چند وجهی و گسترده است. یک نظام آموزشی با کیفیت  )2

هاي ت مناسب و کافی یادگیري، برنامهاي، تسهیلانگیزه، استادان و معلمان حرفهفراگیران با ا
ضاهاي مناسب یادگیري، مدیریت مشارکتی و ارزیابی واقعی از نتایج روز، فدرسی مرتبط و به

رویکرد هاي آموزشی باید ، نظامبر این اساسهاست. و گرایش هادانش، مهارت :یادگیري شامل
آموزشی با کیفیت و  هاينظامدستیابی به هاي آموزشی براي نگرانه نسبت به بازنگري نظامجامع
 داشته باشند.پویا 

  
، نقشی آموزان و فراگیرانلان اصلی انتقال اطلاعات به دانشکه معلمان به عنوان عامجائی از آن )3

کنند اصلاح نظام ارزشیابی و موزشی و اثربخشی یادگیري ایفا میاساسی در ارتقاي کیفیت آ
هاي لازم براي تغییر تضمین کیفیت نظام کنونی آموزش ضمن خدمت معلمان و اتخاذ سیاست

 شود.هاي یادگیري) توصیه میآموزش معلمان به مدیریت یادگیري (خلق فرصتپارادایم از 
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، نیازسنجی نادرست در دگیري و به ویژه یادگیري باکیفیتاز عوامل موثر در عدم توفیق در یا )4
گذاري، توزیع نامناسب منابع و عدم نظارت بر استفاده صحیح از منابع و عدم انطباق حوزه سرمایه

ینده مورد توجه ویژه قرار آهاي ریزيبازار کار است که باید در برنامهی با هاي آموزشسیاست
  گیرند

و در ابعاد  هاي زمانی معینهاي کیفی، نظارت و ارزیابی در دورهمطالعۀ جامع و مستمر شاخص   )5
 در همۀ سطوح آموزشی و استقرار نظام تضمین کیفیت و اعتباربخشیي ااستانی، ملی و منطقه

 ؛ ر نظام هاي آموزشی کشوردر همه زی
هاي سنجش کیفیت جامع و هماهنگ براي جامع و پایدار یادگیري و توسعۀ نظاممدیریت   )6

 نگري در نظام آموزش و یادگیري؛ یادگیري، و ارزیابی دستاوردهاي یادگیري متناسب با آینده
ه نیازهاي بازار کار، هاي درسی بگویی برنامههاي آموزشی باید بازنگري لازم را براي پاسخنظام )7

هاي شناختی و هاي کارآموزي هر چه بیشتر، با تاکید بر مهارتگسترش دهند و با تقویت برنامه
هاي جدید در راستاي دسترسی به هاي نوین مطابق با فناوريغیرشناختی، جوانان را با مهارت

بدان معنی است که  هاي کلان توسعه ملی آماده سازند. ایناشتغال پایدار در چارچوب سیاست
 گوي نیازهاي مهارتی جوانان در کشور باشند. هاي آموزشی، پاسخباید نظام

بناي مناسب سازي زیرهاي کاربردي در جامعه و فراهمهاي کمی و کیفی آموزشارتقاي شاخص )8
 ؛هاي نظري در حل مسائل کاربرديآموختگان دورهکارگیري توان دانشهبه منظور ب

کارگیري فناوري اطلاعات و هاي یادگیري و بهفناوري و نوآوري در محیطعلمی، ارتقاي توسعه  )9
هاي فناوري اطلاعات (تعامل یادگیرنده و ارتباطات به ویژه سنجش تعامل یادگیرندگان با سیستم

ارتقاي کیفیت  رایانه) براي تقویت آموزش، انتشار دانش، دسترسی به اطلاعات و یادگیري موثر و
 هاي مورد نیاز جهان معاصر.فناوري اطلاعات علمی براي پرورش قابلیت استفاده از

به کار  بخشی نظام آموزش و یادگیري براي تربیت منجرکارآفرینی و جهت عنایت به آموزش  )10
 .آفرینی در کشور

آوري و ایجاد نظام مستمر ارزیابی و توسعه منابع انسانی کشور در گروي جمع با توجه به اینکه )11
لعات شود مطاهاست، پیشنهاد مینابع انسانی و رصد کردن آنهاي آماري مستمر از مادهتولید د

هاي عالی در آموختگان دورهاز وضعیت فعالیت و اشتغال دانشتعقیبی و پیمایش مسیر شغلی 
  ها انجام شود.سطح دانشگاه

غیررسمی و  هاي آموزشسازي مرتبط با کلیۀ زیرنظامجلب مشارکت بخش غیردولتی درتصمیم  )12
اي و ارتقاي کیفیت هاي بنیادي، کاربردي و توسعههاي علمی در بسط پژوهشترویج نقش انجمن

 .آموزش
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هاي درس هاي نوین به کلاسسازي لازم نهادي جهت ورود هدفمند و هوشمندانه فناوريظرفیت  )13
  . یادگیرندگان العمر برايپذیر یادگیري مادامهاي انعطافهاي یادگیري و ترویج روشو محیط

هاي رسمی و غیر رسمی در حوزه اشتغال و کارآموزي و هماهنگی و همگرائی بین آموزشایجاد   )14
 اي.هاي حرفهکارگیري معیارهاي یکپارچه تضمین کیفیت، ارزیابی نتایج یادگیري و صلاحیتهب

شمال به  تلاش خود را در زمینه انتقال تجارب و دستاوردهاي کشورهايیونسکو )توصیه شد 15
ها و ابزارهاي سنجش و ارزیابی آموزشی با تاکید بر دستاوردهاي ه متدولوژيجنوب خصوصا در زمین

ها هاي بومی و فرهنگی و ساختارهاي ملی آموزشی آنیادگیري و با احترام گذاردن به مبانی و ارزش
  تقویت کند. 

 
ی در دانشگاه خوارزمی به المللاي بعدي این کنفرانس به صورت بینهپیشنهاد شد در سال )15

 ریزي و اجرا گردد.ها و چهار زیرنظام آموزشی، برنامهمشارکت سایر دانشگاه
  

نظام آموزشی، زیر هاي آینده، علاوه بر چهار زیرپیشنهاد شد در برگزاري کنفرانس براي سال  )16
 شود.هاي تجاري، صنعتی و خدماتی نیز اضافه وزش و بالندگی کارکنان در سازماننظام آم

  
 ریزي وبرنامه در دانشگاه خوارزمی واز میزبانی شایسته و صمیمانه  کنفرانسشرکت کنندگان در  )17

 .نمایندصمیمانه تشکر و قدردانی می کنفرانسبرگزاري موفق 
 

از جمله اعضاي  ورزاناندیشهمستلزم احساس مسئولیت تمام هایی اندیشیبرگزاري چنین هم )18
اندرکاران نسبت به کیفیت و ریزان و سایر دستذاران، برنامهگهیأت علمی، مدیران، سیاست

 .کوشش مدوام براي ارتقاي آن است
  

در این نشست تأکید گردید دبیرخانه داثمی کنفرانس ملی ارتقاي کیفیت آموزش و یادگیري در  )19
 نظام آموزشی ایران در دانشگاه خوارزمی تشکیل شود.
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  فهرست اعضاي شوراي سیاستگذاري کنفرانس:

  

 دکتر محمدعلی سبحان اللهی، رئیس دانشگاه خوارزمی (رئیس کنفرانس) -

 دکتر سعداله نصیري قیداري، دبیرکل کمیسیون ملی یونسکو ( رئیس شوراي سیاستگذاري)-

 دبیرعلمی کنفرانس)دکتر بیژن عبدالهی،  رئیس پردیس بین الملل و دانشیار دانشگاه خوارزمی (  -

  دکتر غلامرضا کریمی، مدیر همکاري هاي علمی و بین المللی دانشگاه خوارزمی (مدیر اجرائی کنفرانس) -

 دکتر محدثه محب حسینی، مدیر بخش آموزش کمیسیون ملی یونسکو  (دبیر شوراي سیاستگذاري) -

 مهندس علی زرافشان، معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش -

 دکتر حمید اکبري، قائم مقام معاون آموزشی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی -

 دکتر سلیمان پاك سرشت، معاون وزیر و رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه اي -

 دکتر سعدان ذکائی، رئیس مرکز نظارت و ارزیابی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري -

  اياوري سازمان آموزش فنی و حرفهحمیدرضا ثابت نژاد، معاون پژوهش و فن -
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  اعضاي کمیته علمی کنفرانس :

 دکتر محمود مهر محمدي، استاد دانشگاه تربیت مدرس  -

 دکتر عبدالرحیم نوه ابراهیم، استاد دانشگاه خوارزمی -

 دکتر یداله مهر علیزاده، استاد دانشگاه شهید چمران اهواز  -

 خوارزمی دکتر حمید رضا آراسته، استاد دانشگاه -

 دکتر بیژن عبداللهی، رئیس پردیس بین الملل و دانشیار دانشگاه خوارزمی (دبیر علمی کنفرانس ) -

 دکتر محدثه محب حسینی، مدیر بخش آموزش کمیسیون ملی یونسکو -

 دکتر عظیم محبی، معاون دفتر آموزش دوره اول متوسطه وزارت آموزش و پرورش -

 ظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت آموزش عالیدکتر محمد رضا نیستانی، مدیر مرکز ن -

 دکتر علیرضا طاهر پور شلمانی، مدیر کل دفتر نظارت، بهسازي و هدایت شغلی سازمان آموزش فنی و حرفه اي  -

 دکتر حمید رضا ایزد بخش، مدیر مرکز نظارت و ارزیابی عملکرد دانشگاه خوارزمی -

 آموزش پزشکیدکتر عظیم میرزازاده، رئیس مرکز مطالعات و توسعه  -

 دکتر اکبر فتوحی، دبیر شوراي گسترش دانشگاههاي پزشکی -

 دکتر ابراهیم طلائی، استاد دانشگاه تربیت مدرس -

 دکتر مسعود کبیري ، مدیر داده پردازي مرکز ملی مطالعات تیمز و پرلز وزارت آموزش و پرورش -

 دکتر مسعود گرامی پور، دانشگاه خوارزمی -

 مدیر کل دفتر تالیف کتابهاي درسی ابتدائی و متوسطه نظري وزارت آموزش و پرورش دکتر محمود امانی طهرانی ، -

 آقاي رضا باجولوند، مدیر کل دفتر پژوهش و برنامه ریزي سازمان آموزش فنی و حرفه اي -

 دکتر حسن رضا زین آبادي، دانشگاه خوارزمی -

 
 

 


